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1. Leitbild

- Und Jesus stellte ein Kind in ihre Mitte -
(Mk 9,36)

angelehnt an diesen Grundgedanken
& orientieren wir uns in unserem Familienzentrum am Leben und Wirken Jesu flr die
Menschen;
4 stellen wir die Kinder und ihre Familien in die Mitte unseres Handelns;

+ wollen wir Familien starken, indem wir fiir sie und mit ihnen Angebote gestalten und
ihnen mit Rat und Unterstltzung zur Seite stehen.

Zu diesem Zweck stellen wir

+ Zeit und Raum,
+ unsere Fahigkeiten
und
+ die Kompetenzen unserer Partner

fur die Familien der Einrichtung und des Stadtteils bereit.

Eine umfassende Betreuung, Bildung und Forderung der Kinder in allen Bereichen ist die
Grundlage unserer padagogischen Tatigkeit im Kindergarten und Familienzentrum.

Darlber hinaus sind wir ein Ort der Vernetzung, der Eltern mit ihren Kindern die
Maglichkeit bietet, Zusammenleben zu gestalten und Hilfen in unterschiedlichen
Lebenssituationen zu finden.

Unsere Kooperationspartner mit ihren fachlichen Ausrichtungen und ihrem qualifizierten
Personal ermdglichen uns ein vielseitiges und bedarfsgerechtes Angebot.
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2. Die padagogische Arbeit

2.1. Unser Kindergarten

Allgemeine Information

Im November 1974 wurde in der GustavstraBe in Wuppertal-Vohwinkel der unter der
Tragerschaft der Katholischen Kirchengemeinde St. Maria Empfangnis und St. Ludger
(Kirchengemeindeverband Wuppertaler Westen) stehende Kindergarten in Betrieb
genommen. Hier werden auf der Grundlage des geltenden Kinderbildungsgesetzes bis zu
43 Kinder zwischen zwei und sechs Jahren von qualifizierten Erzieherinnen betreut. Flr 23
Kinder bieten wir Betreuungsplatze fir die Zeit von 7.30 Uhr bis 14.30 Uhr an. Fur 20
weitere Kinder steht ein Betreuungsplatz bis 16.30 Uhr zur Verfligung. Wir sind offen fir
Einzelinklusion und betreuen z.Zt. 2 Kinder mit besonderem Forderbedarf. Seit Mai 2008
sind wir zertifiziertes Familienzentrum des Landes Nordrhein-Westfalen mit einem
zusatzlichen Angebot zur FoOrderung von Kindern sowie Beratungs- und
Bildungsangeboten fir Eltern. Seit August 2009 sind wir Schwerpunkteinrichtung im
Katholischen Familienzentrum Wuppertaler Westen (hierzu siehe Konzept des
Katholischen Familienzentrums Wuppertaler Westen).

Tragerspezifische Ausrichtung - Das katholische Profil

Der Kindergarten ist Bestandteil der Kirchengemeinde und somit ein Ort, an dem Kinder,
Eltern und Erzieherinnen Glauben erfahren und leben. Die Kinder und ihre Familien sollen
sich in dieser christlich gepragten Umgebung als angenommen erfahren und Offenheit,
Toleranz und Nachstenliebe als Selbstverstandlichkeit erleben. Die Vermittlung dieser
christlichen Werte, das Kennenlernen biblischer Inhalte und ihre Bedeutung flr unser
heutiges Leben sind Ziele unserer religionspadagogischen Arbeit. Merkmal unseres Profils
ist darUber hinaus ein dem christlichen Menschenbild entsprechendes Vorleben im
Umgang mit alltdglichen Themen wie Wertschatzung des Lebens und Schutz der Umwelt
sowie Krankheit und Tod oder Verlasslichkeit und Freundschaft. Wichtig ist uns das
respektvolle Miteinander mit allen Menschen im Stadtteil fur die wir ein Ort der Begegnung
und Unterstltzung sein wollen.

Zu unserem Selbstverstandnis gehdrt das gemeinsame Feiern der Gottesdienste mit
Kindern und Eltern anlasslich St. Martin, Weihnachten und zur Verabschiedung der
Vorschulkinder.

Weitere Inhalte und Methoden zur Umsetzung unserer religions-padagogischen Ziele sind:

+ Monatliche Besinnungseinheiten und Gruppengottesdienste

+ das Erleben von Ritualen wie z.B. das Singen vertrauter Lieder, Einliben von
Stille, Gebete im Schlusskreis etc.

+ Aktionen wie Krippe anschauen, Kirchenfiihrung und Emtedankfeier im Altarraum,
die den Kirchenraum zu einem vertrauten Ort machen

+ aktive Mitwirkung der Vorschulkinder in den Gottesdiensten (Rollenspiel, Tg‘nz i)
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+ Besuche aus dem Seelsorgeteam fiir Gottesdienste auf Gruppenebene

Die enge Zusammenarbeit mit dem Trager und dem Pfarrgemeinderat tragt zur engen
Verknipfung von Kirchengemeinde und Familienzentrum bei.

Leitung und stellvertretende Leitung sind festes Mitglied im Caritasausschuss des
Kirchengemeindeverbandes.

Des Weiteren beteiligen wir uns zur Anbindung an die Gemeinde und an den Stadtteil im-
mer wieder an besonderen Aktionen wie z.B. Teilnahme am 6kumenischen ,Kirchentag im
Westen®. Wir wollen so zu einer bewussten Auseinandersetzung aller Beteiligten mit dem
eigenen Glauben und einem aktiven Gemeindeleben beitragen.

Zielsetzung
Haufig ist der Kindergarten der erste Miterzieher im Leben des Kindes. Hier beginnt ein
notwendiger neuer Lebensabschnitt, der manchmal aber nicht ohne Schwierigkeiten
begonnen wird.
Das Kind muss sich von seinen Eltern [dsen und an neue Kontaktpersonen gewohnen. Es
muss sich in einer fremden Umwelt orientieren lernen und in einer Gruppe von 20 - 23
Kindern zurechtfinden. Es soll lernen Kontakte zu knipfen und fahig werden, Konflikte
auszutragen, sich zu beschaftigen, sowie selbstandig und eigenverantwortlich zu handeln.
Somit ist die Zeit im Kindergarten ein wichtiger Baustein in der emotionalen und sozialen
Erziehung und Entwicklung des Kindes. Hilfe und Begleitung finden die Kinder bei den
Erzieherinnen, die nach dem Ausspruch der bekannten Padagogin Maria Montessori - Hilf
mir, es selbst zu tun® - den Kindern Handlungsmaéglichkeiten aufzeigen und sie
unterstitzen, selbst tatig zu werden. Innerhalb von Grenzen und Regeln ermdglichen wir
den Kindern Freiraume und ein hohes Mal an Selbstbestimmtheit. Nicht alle Kinder
mussen das Gleiche zur gleichen Zeit tun, sondern sie haben die Moglichkeit, selbst zu
entscheiden, wann sie friihstlicken, im Gruppenraum spielen, den Flur oder das Aulen-
gelande nutzen. Trotz allem legen wir Wert darauf, dass die Kinder sich bei den von uns
angebotenen Aktivitdten immer wieder auch als Gesamtgruppe zusammenfinden und sich
dabei als Gemeinschaft erleben.
Als Grundlage fur die Forderung der Kinder ist uns eine innige Gefuhlsbindung zwischen
Kindern und Erzieherinnen wichtig. Die Kinder sollen Zutrauen zu uns entwickeln kdnnen
und die Sicherheit haben, dass sie sich jederzeit vertrauensvoll an uns wenden kdnnen.
Sie sollen spuren, dass wir ihnen mit Zutrauen begegnen und madchten sie darin
unterstiitzen, sich mit unterschiedlichen Anforderungen auseinander zu setzen. Wir sind
davon Uberzeugt, dass die Kinder dadurch ein hohes Mal} an Selbstvertrauen gewinnen.
Wir mdchten damit ihre Lernbereitschaft erhalten und weiterentwickeln.
Gebaude und AuBengelande der Einrichtung haben viele Ecken, Nischen und Rundungen,
die ein vielseitiges Spiel und viele Ruckzugsmadglichkeiten bieten. Die verschiedenen
Raume sind hell und freundlich und erméglichen eine differenzierte padagogische Arbeit.
Die Gestaltung der Raumlichkeiten spielt dabei ebenfalls eine entscheidende Rolle. Im
unteren Geschoss stehen den Kindern Gruppenraume mit groBen Konstruktionsecken
oder Rollenspielbereich und Kreativbereichen zur Verfligung. Es besteht die Mdglichkeit
zum Spiel am Tisch und auf dem Boden. Frihstlcksecken laden zu Mahizeiten in
Kleingruppen ein. Die Nebenrdume sind groRe Rollenspielbereiche mit besonders
flexiblem Mobiliar und Kuschelecken oder Bau- und Konstruktionsraum. Ein
Differenzierungsraum ist mit einer 2ten Spielebene (ab 1tes Lebensjahr nutzbar), mit
Kuscheleckenmaterial, Bodenspieltisch und Spielteppich ausgestattet. Der grofle Flur
bietet ebenfalls einen grolen Spielturm mit 2ter Spielebene und Spiequatérfall’.mit
* e
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verschiedenen Bewegungsmadglichkeiten. Der Waschraum ist ebenfalls hell und freundlich
mit einem groRziigigen Wickelbereich ausgestattet. Ebenso befinden sich im Erdgeschoss
das Buro, eine Info-Ecke mit Tisch und Stlihlen und die Kiiche. Im oberen Stockwerk findet
sich ein groRer Mehrzweckraum der viel Ausstattungsmaterial fiir die Bewegungsforderung
und Therapiematerial bietet und schnell fir verschiedene Anspriiche umgestaltet werden
kann. Hier steht auch ein Besprechungsraum zur Verflgung. Das Aufengelande ist mit
einem anspruchsvollen Kletterbereich und einem groBen Sand-Wasser-Matsch-Bereich
ausgestattet. Grlinbereiche sind ebenfalls vorhanden Hier finden sich auch Sitzbereiche
und Lauf- und Fahrflachen. Die Kinder spielen zu jeder Jahreszeit und bei jedem Wetter
draufRen. Wenn das Wetter mitspielt, werden Angebote aller Art nach draullen verlegt.
Wahrend der gesamten Kindergartenzeit nutzen die Mitarbeiterinnen immer wieder die
Méglichkeit zu Beobachtungen, die im Team besprochen werden und Grundlage fur
unsere Entwicklungsgesprache sind.

Kinderschutz ist uns wichtig: Daher haben wir ein mehrseitiges Kinderschutzkonzept
erarbeitet, dass Sie bei Bedarf ebenfalls einsehen konnen. AuRerdem gehdren
Kinderschutz und Partizipation zur Schwerpunktarbeit einer der Erzieherinnen.

In der alltdglichen Gruppenarbeit mdchten wir,
+ dass die Kinder sich in einer christlich gepragten Umgebung als angenommen

wahrnehmen.

dass die Kinder Spafd und Freude empfinden, sich wohl fiihlen.

dass die Kinder Selbstvertrauen entwickeln.

dass die Kinder Kontakte kniipfen und Freundschaften pfleg

dass die Kinder sich als Teil einer Gruppe erleben und sich mit gegenseitiger

Toleranz begegnen.

dass die Kinder Uber Gottesdienste und religionspadagogische Angebote einen

positiven Zugang zu Gott erleben.

dass die Kinder Menschen anderer Religionen und Konfessionen mit Respekt be-

gegnen.

dass die Kinder andere Kulturen als Bereicherung erleben.

dass die Kinder auf Neues zugehen und sich Unbekanntem zuwenden.

dass die Kinder die Moglichkeiten einer aktiven Teilnahme am Gemeindeleben

kennen lernen.

dass die Kinder den Kindergarten als Raum erfahren in dem sie an

Alltagsaufgaben beteiligt werden und somit das Geschehen in der Einrichtung

mitgestalten.

dass die Kinder Lernfreude entwickeln.

dass die Kinder kreativ sind, eigene ldeen entwickeln und umsetzen.

dass die Kinder den Umgang mit Regeln Gben.

die naturliche Freude der Kinder beim Entdecken unterstltzen.

den Kindern die Maglichkeit geben, sich aktiv mit ihrer Umwelt auseinander zu

setzen.

dass die Kinder ihrem naturlichen Bewegungsdrang nachgehen und ihre kor-

perlichen Méglichkeiten erfahren.

jedes Kind in seiner individuellen Situation beriicksichtigen und seine Neigungen

und Starken entsprechend férdern.

Schwachen erkennen und mit Angeboten gezielt aufarbeiten.

dass die Kinder einen Einblick in die Tier- und Pflanzenwelt erhalten.

einen bewussten Umgang mit der Natur und mit natirlichen Ressourcen an sie

herantragen.

 FFF & F FEFF
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dass die Kinder lernen, Konflikte auszuhalten und ihnen mit angemessenen Mitteln
zu begegnen.

dass die Kinder mit grétmadglicher Selbstandigkeit handeln.

dass die Kinder Moglichkeiten der Beteiligung kennenlernen

und nutzen (z.B. Kinderkonferenzen).

dass die Kinder ihre Interessen wahrnehmen und flr sie einstehen.

dass die Kinder sich als Teil einer Gemeinschaft erleben und im Zusammensein
mit Anderen Rucksichtnahme erleben und Ricksicht gewahren.

dass die Kinder Kinderrechte kennen und Methoden kennenlernen, um dafGr
einzustehen.

dass der Ubergang zur Grundschule problemlos bewaltigt wird.

dass die Kinder ihre Ausdrucksmdglichkeiten entwickeln und umsetzen. m

- & FF ¥+ &

2.2. Inhalte und Methoden

Die Eingewohnungszeit

Die Phase des Kennenlernens und des Eingewohnens wird immer individuell gestaltet. Alle
neu aufzunehmenden Kinder werden in Absprache mit den Eltern sukzessive
aufgenommen, d.h. die Aufnahme aller neuen Kinder gestaltet sich (ber einen Zeitraum
von zwei bis vier Wochen, um sich jedem Kind wahrend der ersten Kindergartentage
intensiv widmen zu konnen.

Nach einem Vorgesprach mit den Eltern kommen die Kinder an ihrem ersten Kin-
dergartentag in die Einrichtung und verbleiben in Begleitung eines Elternteils oder beider
Eltern dort, um in Ruhe alles kennen lernen zu konnen und erste Kontakte zu anderen
Kindern und Betreuern zu knilipfen. Sobald die Eltern und Erzieherinnen den Eindruck
gewinnen, dass das Kind sich ohne Schwierigkeiten l6sen kann, besteht die Méglichkeit,
es flr einen abgesprochenen Zeitraum alleine im Kindergarten zu belassen. Die Dauer
dieses Aufenthalts richtet sich immer auch nach den Erfahrungswerten der Eltern und Er-
Zieherinnen, sowie nach Verhalten und Bedirfnissen des jeweiligen Kindes. Nach und
nach verlangert sich der Zeitraum, in dem die Kinder alleine in der Einrichtung verbleiben.
Fur diese Phase gibt es keine zeitlichen Begrenzungen. Oftmals sind Kinder schon kurzer
Zeit bis wenigen Tagen heimisch, bei anderen kann sich diese Zeit Uber Wochen bis zu
Monaten hinziehen. Entscheidend ist, dass der Ubergang sich immer unter
Bericksichtigung der individuellen Situation und des Alters eines Kindes und in
Zusammenarbeit mit Eltern geschieht, da eine enge Bindung Grundlage unserer
Bildungsarbeit ist.

Schon von Beginn an werden die Kinder in die verschiedenen Angebotssituationen
einbezogen, immer mit Riicksicht auf das, was sie schon leisten kdnnen und maéchten.

Die Eltern erhalten wahrend dieser Einstiegsphase besonders haufig eine Rickmeldung
von Seiten des Personals, um einschatzen zu konnen, wie ihr Kind sich in der Einrichtung
fuhlt, welche Kontakte es geknpft hat und welche Vorlieben beim Spiel sich zeigen.

Die teiloffene Arbeit
Der padagogische Ansatz der offenen Kindergartenarbeit wird von uns in einigen Punkten
als wichtig erachtet und teilweise praktiziert:

+ Kinder dirfen zwischen den Gruppen pendeln; Kinder der anderen Gruppen
kénnen besucht und gruppentibergreifende Spielgruppen diirfen gebildet wergen.

o
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Spielzeug ist jederzeit austauschbar (hat aber seinen festen Platz).

Die Spielbereiche kdnnen gruppenibergreifend genutzt werden: Gruppenraume
und Rollenspielraume, Flur, Differenzierungsraum, Aufenspielbereich.
Forderungen finden gruppenibergreifend statt.

Zu allen Erzieherinnen besteht ein Bezugs- und Vertrauensverhdltnis. Die
Betreuung ist nicht nur auf die Kinder der eigenen Gruppe ausgerichtet;
Unterstiitzung und Mithilfe im Team und gruppenibergreifende Betreuung und
Forderung sind selbstverstandlich.

Gemeinsame Feste und Feiern, sowie Ausfllige finden statt.

Fir die Kinder im letzten Kindergartenjahr findet eine gemeinsame
Vorschulférderung statt.

-+ &
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Wir halten es dennoch fiir wichtig, dass die Kinder einer festen Gruppe mit dazugehdérigem
Gruppenraum zugeordnet sind:

+ Kinder erobern sich sukzessive und entsprechend ihrer Bediirfnisse und Mdg-
lichkeiten den Freiraum, den sie benotigen und auch schon bewaltigen konnen.

+ Kinder finden ihre soziale Rolle innerhalb einer groReren Gruppe — besonders
wichtig fur ein Sicherheitsgefuhl der jingeren Kinder.

+ Gruppenverantwortliche Erzieherinnen konnen die Kinder gezielt beobachten,
Neigungen fordern und Defizite ausgleichen.

Beobachtungen und Entwicklungsgesprache

Die Mitarbeiterinnen unseres Familienzentrums sehen sich als Erziehungspartner der
Eltern, die ihre Kinder begleiten und schltzen, wahrend diese sich selbst entdecken, ihr
Umfeld erobern und sich in ihrer Umwelt zurechtfinden lernen. Um diese Selbstbildung
unterstiitzen und ein Kind umfassend fordern zu kénnen, machen wir uns regelmafig ein
Bild vom aktuellen Entwicklungsstand der Kinder. Elementare Grundlage sind dabei
unsere Beobachtungen, die Entwicklungsberichte und Screenings sowie der
entsprechende Austausch dazu im Team und mit den Eltern. Zur Uberprifung des
Entwicklungsstands der Kinder nutzen wir daher wissenschaftlich fundierte Einschatzhilfen:

Das Beobachtungsinstrument ,Kompetent beobachten — Sehen, Verstehen,
Handeln®

Entwicklungsscreening ,Grenzsteine der Entwicklung*

Munsteraner Entwicklungsbogen von K.H. Barth (flr Vorschulkinder)

LISEB, SELDAK und SISMIK zur Einordnung des Sprachstandes

Im Einzelfall und in Absprache mit den Eltern: Uberpriifung des
Entwicklungsstandes mit einer Heilpadagogin (Honorarkraft im Kiga)

Fragebogen zur Einschatzung von Wahrnehmungsproblemen

- e

Flr den richtigen Umgang mit solchen Beobachtungsverfahren sind Leitung und Team des
Familienzentrums fortgebildet. Eine der Mitarbeiterinnen hat eine Schulung zu unseren
Beobachtungsmaterialien ,Kompetent beobachten® erhalten und diese Inhalte an alle
Teammitglieder vermittelt. Fur unsere Inklusionskinder werden zusatzlich Forderplane
entwickelt und gefiihrt. -
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Der Zusammenarbeit mit den Eltern dienen neben Tur/Angel-Gesprachen auch die
jahrlichen Elternsprechtage unserer Einrichtung. Selbstverstandlich kénnen zusatzliche
Gesprachstermine jederzeit bei Bedarf vereinbart werden. Fur die Kinder in Inklusion
finden zusatzlich 1-2 x jahrlich Gesprache, auch unter Beteiligung der Therapeuten, statt.
Ebenso besteht die Maglichkeit zur Hospitation. Haufig nutzen die Eltern und
Erzieherinnen auch den monatlichen Freitags-Brunch um ins Gesprach zu kommen.
Hauptsachlich dienen diese monatlichen Treffen dem Beisammensein von Kindern und
Eltern im Kiga und der Kontaktpflege zw. Team und Elternschaft. Ebenso dienen solche
Termine aber auch dem vertrauensvollen dem Austausch. Viele Eltern schildern aktuelle
Lebensumstande, berichten von Besonderheiten, hinterfragen Situationen und
Handlungsweisen und holen Ratschlage (auch untereinander) ein. Wichtig ist es uns, ins
Gesprach zu kommen und abzugleichen ob die Wahrnehmungen von Kindergarten und
Elternhaus UGbereinstimmen bzw. wo es Unterschiede gibt und welcher Handlungsbedarf
daraus resultiert. So ist es moglich, ein Kind mit allen Facetten wahrzunehmen.

Wir mochten jedes Kind darin unterstltzen, Fahigkeiten und Kenntnisse zu erwerben, die
es zu einer starken Personlichkeit mit den erforderlichen emotionalen und sozialen
Kompetenzen heranwachsen lasst. Zum Ende der Kindergartenzeit erhalten die Kiga-
Familien eine Mappe mit kreativen Arbeiten und einen Portfolio-Ordner (mit gesammelten
Werken, von Erzieher/innen geschriebenen Lerngeschichten und Diktaten des Kindes)
sowie einen umfassenden Ordner mit allen Dokumentationen und Entwicklungsberichten
aus unseren Beobachtungen.
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Freispiel und gelenkte Aktivitaten

Das Freispiel zeichnet sich dadurch aus, dass das Kind seine Spielpartner, die Spielart,
seine Spieldauer, den Spielort, die Spielintensitat, sein Beobachten, Ausruhen oder
Agieren selbst wahlen und bestimmen kann (dabei sind die Kinder keineswegs nur auf den
Gruppenraum festgelegt). Diese Wahl und Selbstbestimmung ist allerdings nie absolut.
Das Freispiel unterliegt immer auch gewissen Regeln, die in den BedUrfnissen der anderen
Beteiligten liegen und in den raumlichen Bedingungen und dem zur Verfiigung gestellten
Material begriindet sind. Fir die Entwicklung eines Kindes ist der Umgang mit
Einschrankungen ebenso notig wie der zugestandene Freiraum, denn nur so lernt es
eigenverantwortlich und sozialorientiert mit Menschen und Situationen umzugehen. Fiir
alle Kinder besteht die Moglichkeit, aus einer Vielfalt von vorhandenen Dingen
auszuwahlen. In den R&umen stehen Spiele, Sinnesmaterial und Puzzle,
Konstruktionsbereiche, ~ Kreativecken,  Rollenspielbereiche,  Kuschelecken  und
Fruhstucksbereiche zur Verfligung. Aullerdem konnen die Kinder den Flurbereich und das
Aulengelande mit seinen Mdglichkeiten nutzen. Die verschiedenen Materialien sollen
Phantasie und Kreativitat der Kinder anregen. Keineswegs muss ein Spielzeug oder eine
Spielecke nur nach vorgeschriebenen Regeln benutzt werden. Es darf immer auch
umfunktioniert werden. Dabei lassen wir es zu, dass die Kinder in kleinen Gruppen auch
relativ unbeobachtet spielen. Im gegenseitigen Vertrauen bestarken wir die Kinder darin,
sich auszuprobieren, neue Ideen zu entwickeln, eigene Losungsmaglichkeiten zu finden
etc.

Wir legen besonderen Wert auf eine umfassende Forderung durch die Teilnahme aller
Kinder an einem mdglichst vielseitigen Angebot. Diese Projektarbeit findet situations-,
alters- und kindorientiert statt. Wahrend der gelenkten Aktivitaten erarbeiten wir - die
verschiedenen Bildungsbereiche beriicksichtigend - Inhalte zu unterschiedlichen Themen
und filhren wir diese Angebote im Einzelkontakt, in Kleingruppen und in der Gesamtgruppe
durch. Schon die Jungsten nehmen gerne an Aktivitaten in der GrolRgruppe teil, wenn dies
ohne Zwang geschieht und sie altersentsprechend agieren konnen.

Uber die Bildungsangebote werden die Eltern durch aushingende Projektpldne und
Halbjahresflyer mit wichtigen Terminen informiert.

Tagesablauf

Das alltagliche Leben in einem Kindergarten stellt fur alle Kinder immer auch eine
Herausforderung dar. Das Leben in der Gruppe mit allen Bedingungen fiir das
Gemeinwohl, soll dennoch individuelle Entwicklungsmaéglichkeiten bieten. Die
Erzieherinnen achten daher darauf, dass die Kinder sich offen, entspannt, fréhlich und
konzentriert dem zur Verfligung stehenden Material zuwenden und es kreativ benutzen.
Sie unterstutzen sie in ihrem selbstbildenden Tun und bieten ihnen als Spielpartner und in
angeleiteten Fordersituationen die Moglichkeiten zur Weiterentwicklung. Wichtig ist es
hierbei, dass sie das Geschehen aufmerksam beobachten und erkennen, wann sie helfen
und unterstiitzen mlssen, wann sie sich zurlickziehen sollten oder etwas einfordern
miissen. Bei Anzeichen von Miidigkeit und/oder Uberforderung helfen die Erzieherinnen
dem Kind aus der Situation herauszufinden. Sie begleiten und unterstlitzen das Kind
dabei, zu erkennen, wie es Bedurfnisse bewusst wahrnimmt, steuert und beeinflusst. Sie
helfen dem Kind dabei Mdglichkeiten des Rickzugs zu finden und zu nutzen und ggf.
auszuruhen oder zu schlafen. Gerade auch in angeleiteten Situationen ist es wichtig eine
offene Angebotshaltung zu zeigen, Uberforderung aber zu erkennen und zu vermeiden.
Die Erzieherinnen achten auf einen regelméRigen und von den Kindern nachvollziehbaren
Rhythmus im Tagesablauf. Dazu gehoren Zeiten fir das freie Spiel sowie angeleitete
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Aktivitaten, flr Mahlzeiten und ggf. erforderliche Ruhephasen. Es geht immer auch um die
flexible Handhabung einzelner Tagesabschnitte, angepasst an das Alter der Kinder.
Schrittweise werden sie an die Bewaltigung ihres Alltags herangeflhrt. Es werden
Méglichkeiten aufgezeigt, die eine aktive Mitgestaltung des Tagesablaufs erméglichen, wie
z.B. Tisch decken, Ruhe/Schlafecke ,aufbauen®, kleine Aufgaben erledigen etc. Die
Erzieherin stellt Material bereit, dass es dem Kind ermdglicht sich alleine zu beschaftigen
oder in Kleingruppen zu spielen.

Die Kinder sollen befahigt werden ihre eigenen BedUrfnisse wahrzunehmen und zu
vertreten. Als Teil einer Gruppe sollen sie jedoch auch lernen Riicksicht auf das Befinden
anderer Beteiligter zu nehmen.

Im Rahmen von Partizipation sollen die Kinder ein gesundes Selbstbewusstsein entwickeln
und dazu befahigt werden ihre Interessen auch verbal zu vertreten. Wichtig ist aber auch
das Aneignen sozialer Denkweisen und sich darin zu Uben, seine eigenen Interessen
zurlickzustellen und Anderen Hilfe und Unterstlitzung zukommen zu lassen.

Inklusion

Unsere Arbeit ist gepragt davon, dass alle Mitarbeiter/innen eine wertschatzende Haltung
den uns anvertrauten Menschen entgegenbringen. Dies bedeutet auch, dass wir alle
Kinder und Eltern in ihren sehr unterschiedlichen Lebenssituationen wahrnehmen und
annehmen. Das kann die familidre Situation, den religidsen oder kulturellen Hintergrund
betreffen sowie die personliche und kérperliche Entwicklung. Wir erfassen alle Kinder und
Eltern in ihrer Individualitat, begegnen ihnen wertschatzend und begleiten und unterstitzen
die Familien darin, die positive und umfassende Entwicklung der Kinder gemeinsam mit
uns voranzutreiben. Daher widmen wir uns gerne auch Kindern mit besonderem
Forderbedarf. Integriert in den Alltag unseres Kindergartens soll dafir Raum sein, diese
Kinder an allen Ablaufen und Angeboten teilnehmen zu lassen — immer dem jeweiligen
Entwicklungsstand entsprechend. Dazu stellen wir ein Repertoire an besonderen
Fordermaterialien bereit, das wir stets erweitern und von dem alle Kinder profitieren.
Zusatzlich beschéftigen wir eine Heilpadagogin, eine Logopadin und eine Musikpadagogin
fur einige Stunden in der Woche, die gerade flr diese Kinder besondere Fordersituationen
bieten konnen. Die Moglichkeit zur Zusammenarbeit und zum Austausch mit den
jeweiligen Therapeuten ist uns wichtig und nutzen wir regelmaRig. Gerne bieten wir die
Maglichkeit fiir therapeutische Malnahmen auch in unserer Einrichtung. Zusatzlich werden
fur Kinder mit besonderem Forderbedarf umfassende Forderplane entwickelt und mehrere
Entwicklungsgesprache jahrlich angeboten, auch gemeinsam mit den jeweiligen
Therapeuten. Ziel ist aber nicht nur die umfassende Weiterentwicklung und Integration
dieser Kinder, sondern die positive Auswirkung auf die Kinder im gesamten Kindergarten.
Der Erfahrungsschatz der Kinder wird erweitert und die Entwicklung der sozialen
Kompetenzen aller Kinder wird damit breitgefachert unterstitzt.

Daher wurden in den zurlckliegenden Jahren einige Fortbildungsseminare besucht, die
sich mit inklusiver Arbeit, mit schwierigen und auffalligen Verhaltensweisen bei Kindern,
Entwicklungsscreenings und Sensorischen Integrationsstdrungen beschaftigen. Mit diesen
MaRnahmen méchten wir uns auf diese speziellen Frage- und Aufgabenstellungen immer
gut vorbereitet wissen.
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Partizipation

Die Haltung aller Mitarbeiterinnen zum Thema Partizipation spiegelt sich in der Zielsetzung
und Methodik im gesamten Konzept und in der praktischen Umsetzung in jedem Bereich
unserer Arbeit wieder. RegelmaRiger Austausch bei Teambesprechungen und Absprachen
fur die Einbeziehung der Kinder in Entscheidungen und zur ldeensammlung fir Projekte
sind uns wichtig. Die Leitung sowie unsere fir Kinderschutz und Partizipation zustandige
und fortgebildete Mitarbeiterin fungieren als Multiplikator im Team. Sie achten darauf, dass
diese Themenbereiche regelmafig auf der Tagesordnung der Teambesprechungen stehen
und bringen Ideen flr die Umsetzung mit ein. So wird in jedem Jahr ein spezielles Projekt
zum Thema Kinderrechte in der Einrichtung durchgeflihrt. Dies sorgt dafiir, dass die Kinder
und deren Eltern Einblick und Kenntnisse Uber die UNO-Kinderrechte erhalten. Wie auch
zu anderen Themen finden die Eltern dazu Aushénge im Info-Bereich des Flurs und
erhalten Elternbriefe. So soll die Aufmerksamkeit auf diese Thematik gelenkt, sowie
Sensibilitat und Verstandnis dafir geweckt werden.

In der taglichen Gruppenarbeit bedeutet dies eine Starkung des Selbstbewusstseins bei
den Kindern durch ein hohes MaR an Mitbestimmung auch bei allen individuellen Fragen.
Die Kinder haben somit stets eine Vielzahl an Moglichkeiten der Mitsprache und
Mitentscheidung bei den unterschiedlichsten Belangen.

In wochentlichen Kinderversammlungen auf Gruppenebene haben alle Kinder Zeit fur
Ideensammlungen und Projektmitbestimmung. In dieser Runde sind Beschwerden und
Diskussionen maglich. Je nach Thema konnen die Kinder eine Stimme abgeben. Dazu
stehen ihnen Steine zur Verfigung die je nach Zustimmung oder Ablehnung in Behalter
einsortiert werden. Verschiedentlich werden Ergebnisse nachvollziehbar auf Bildern und
Plakaten festgehalten. In den Gruppen gibt es ein Protokollheft, damit die Erzieherinnen
auch Uber langere Zeitraume nachvollziehen kdnnen, was den Kindern wichtig ist und wie
sie ihre Beteiligungsmaoglichkeiten nutzen.

Alle Kinder sollen sich durch eine gute Beziehungsarbeit ermutigt flhlen, die Erzieherinnen
ihres Vertrauens anzusprechen und Unterstiitzung zu suchen. Sie sollen befahigt werden
ihre Interessen zu vertreten und ggf. Kompromisse auszuhandeln. Dies kann im
Einzelkontakt mit der jeweiligen Erzieherin geschehen oder auch wahrend der
Kinderversammlungen. Die Vorschulkinder werden zu Beginn des Kindergartenjahres
darauf vorbereitet, verstarkt Verantwortung zu Ubernehmen und andere Kinder zu
unterstitzen.

Alle Kinder sollen im Kindergartenalltag eine Kultur des Vertrauens und des Miteinanders
in der Kindergruppe sowie auch im kollegialen Umgang ihrer Erzieherinnen untereinander
und in deren Zusammenarbeit mit den Eltern erleben. Unser Ziel ist es, dass die Kinder
eine achtsame und tolerante Umgangsweise erfahren und selbstverstandlich in sie
hineinwachsen.

Partizipation im vertretbaren Rahmen bedeutet fir uns aber auch:

+ Die Erzieherinnen bestimmen nicht {iber den Kopf der Kinder hinweg, aber
begleiten und schiitzen, wo die Kinder Situationen noch nicht tiberblicken konnen.

+ Kinder diirfen sich ohne Angst vor Repressalien ausprobieren, aber immer nur
soweit keine Gefahr droht oder andere Kinder nicht darunter leiden.

+ Es besteht Akzeptanz bei Verweigerung. Wir motivieren jedoch zur Teilnahme an
Angeboten.

+ Die Bezugspersonen leiten zur Willensbildung an. Sie regulieren dennoch - und
ggf. im Austausch mit Eltern - wenn das Einhalten von Regeln sinnvoll oder, sogar
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unabdingbar ist.
+ Die Erzieherinnen sind helfende und unterstiitzende Beziehungspersonen, diirfen
aber auch respektvollen Umgang mit der eigenen Person einfordern.

Sprachbildung

FUr die in der Schulzeit und im spéteren Leben so dringend erforderlichen Sprach-, Lese-
und Schreibkompetenzen sind die sich in der frihen Kindheit bildenden Grundlagen
entscheidend, denn Sprache ist der Schliissel zur Bildung. Ein umfassender Wortschatz,
die phonologische Bewusstheit als Vorkenntnis fiir den Schriftsprachenerwerb, eine intuitiv
zu erfassende Grammatik und verbale Kompetenzen fir das Erschaffen einer
gemeinsamen Vorstellungswelt - all dies sind erforderliche Grundlagen, um eine spatere
Benachteiligung in Schule und Beruf zu vermeiden. Hier sind die Mitarbeiterinnen der
Tageseinrichtung in der Pflicht, die Kinder darin zu unterstitzen, sich in den verschiedenen
Bereichen der sprachlichen Fahigkeiten weiter zu entwickeln und mégliche Sprach-
entwicklungsstorungen aufzuarbeiten. In der Zusammenarbeit mit Familien mit
Migrationshintergrund ist fiir uns eine wertschatzende Haltung gegeniber der
Mehrsprachigkeit von Kindern und Eltern unabdingbar. In der alltaglichen Arbeit mit den
Kindern sehen wir uns als Vorbilder, d.h. neben einer klaren Aussprache bemuihen wir uns
um korrekte Bezeichnungen, konkrete Benennungen und um variantenreiche und
ausfuhrliche Schilderungen im Austausch mit den Kindern. Unser geduldiges und
interessiertes Zuhdren soll ihnen signalisieren, dass sie ernst genommen werden und sie
somit ermutigen, sich uns im Gesprach mitzuteilen. Damit die Kinder ihr Sprachpotential
groRtmaoglich entfalten, stellen wir den Kindern zudem eine Vielzahl an Angeboten und
Materialien zur Verfligung. So befindet sich an jeden Gruppenraum angrenzend ein
Nebenraum, der als groRer Rollenspielbereich mit vielseitigem Mobiliar und
Verkleidungsmaterial und einer Lese-Kuschelecke ausgestattet ist. Dort steht ein umfas-
sendes und immer wieder wechselndes Angebot an Bilderblichern und Vorlesegeschichten
jederzeit fir alle Kinder zur Verfugung. Die Kinder durfen und sollen sich mit Blichern
eigenstandig auseinandersetzen. Genauso wichtig ist es uns aber, dass wir ihnen zum
Vorlesen und fir den Austausch Uber das Erfahrene zur Verfligung stehen.
Zwischenzeitlich lassen die Erzieherinnen sich von den Kindern etwas diktieren. Dies ist
eine niitzliche Methode zur Unterstlitzung des Spracherwerbs. Eine wertvolle Hilfe ist uns
hier auch unsere Lesepatin, die uns wochentlich besucht und mit ihren Vorleseaktionen in
der Sprachforderung unterstitzt. Fiir wochentlich 4 Stunden kommt eine Logopadin zu uns
ins Haus. Sie erganzt unsere Sprachférderung mit speziellen Angeboten fir alle Kinder im
Freispiel sowie mit Angeboten in Kleingruppen. Die Inklusionskinder werden dabei in
besonderer Weise bertcksichtigt. Mit den jeweiligen Vorschulkindern im letzten
Kindergartenjahr findet jahrlich ein Blichereiprojekt statt. In Zusammenarbeit mit der
Leitung der Pfarrblcherei lernen sie den Kinderbereich ausfuhrlich kennen, Uben das an-
gemessene Verhalten in einer Blcherei, lernen Ausleihregeln zu beherzigen und stébern
und schmdkern ausgiebig. Im Anschluss an das Projekt finden monatliche Blicherei-Tage
statt, um die Lesefreude weiter zu unterstltzen. Zusatzlich finden in Zusammenarbeit mit
einer Kunstlerin Verknipfungen zu Kunstprojekten statt. Beispielsweise héren die Kinder
Marchen und Geschichten und gestalten dazu Bilder oder ein Gemeinschaftsbild. Fir alle
Kinder werden jahrlich LISEB, SISMIK und SELDAK-BAgen ausgefilllt. Sie ermdglichen
einen differenzierten Blick auf die Sprachentwicklung des Kindes Uber die gesamte .
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Kindergartenzeit hinweg. Die daraus gewonnenen Erkenntnisse unterstlitzen die
Erzieherin bei der Sprachférderung.

Wir besitzen seit September 2019 das vergebene Giitesiegel Buchkindergarten. Das
Gutesiegel wurde erstmals 2019 an Kindergarten vergeben, die in besonderer Weise und
mit vielfaltigen Projekten den Zugang zu Biichern und Geschichten im Alltag ermdglichen
und die Sprachentwicklung von Kindern unterstiitzen und fordern.

Kérperfreundliche Erziehung

Wichtiger Aspekt der vorschulischen Forderung ist uns der Bereich der kdrperfreundlichen
Erziehung. Sie gehort fiir uns in selbstverstandlicher Weise zur Personlichkeits-
entwicklung. Wir sehen sie als Grundlage korperlicher und seelischer Gesundheit und
gesunden Aufwachsens. Kenntnisse ber den eigenen Korper starken das
Selbstwertgefuhl ermdglichen es, ein positives Korpergefiihl sowie eine
Geschlechtsidentitat zu entwickeln. Nicht zuletzt bedeutet Wissen Uber den eigenen
Korper Selbstsicherheit und Selbstverstandnis zur eigenen Person und damit auch Schutz
vor Missbrauch. In der taglichen Umsetzung geschieht dies, uber:

Forderung der Korperwahrnehmung

Maglichkeiten positive Erfahrungen mit dem eigenen und dem anderen Geschlecht
machen zu durfen

Lernerfahrungen durch Selbst- und Fremduntersuchung

Das Vermitteln und Nutzen korrekter Bezeichnungen fur Korperteile, auch fir
Geschlechtsteile

Maglichkeiten, Fragen stellen zu drfen

Maglichkeiten, Kdrpererfahrungen machen zu dirfen

Das Erleben kérperfreundlicher Erziehung

Erleben von Zartlichkeit

Beantwortung von Fragen in altersgemaRer Weise

Literatur im Kiga

Forderung der korperlichen Entfaltung

,Ich sage Nein“ - Projekte in der Vorschulgruppe

Maglichkeiten, Nahe und Distanz erleben und einschatzen lernen zu konnen
Gefuhlserfahrungen

Sinneserfahrungen

Materialien wie z. B. Babypuppen mit Geschlechtsorganen

FHEFEFEFFRFEFRFREE ¢ F#

Sauberkeitserziehung

Neben der allgemeinen Bedeutung von Hygiene und Korperpflege hat die
Sauberkeitserziehung im Kindergarten in den zuriickliegenden Jahren an Bedeutung
gewonnen. Dies liegt daran, dass inzwischen viele 2-und 3-jahrige Kinder
Tageseinrichtungen besuchen. Auch hat man viele Erkenntnisse zu diesem Thema dazu
gewonnen.

Die korperliche Reifung und die damit verbundenen Entwicklungsstufen im Organismus
sind Voraussetzung fiir die Kontrolle von Blase und Darm. So geschieht dies bei manchen
Kindern schon recht friih mit ca. 1,5 Jahren, andere sind erst mit ca. 3 Jahren in der Lage
zu erkennen, wann sie zur Toilette missen. Sind Kinder noch nicht trocken, wenn sie
unseren Kindergarten besuchen, so unterstitzen die Erzieherinnen die Eltern bei der
Sauberkeitserziehung. Dabei wird kein Druck ausgeubt, sondern in Absprache mit den

“ o
FAMILIEN olue®
ZENTRUM - -~
MW,

o



Eltern werden die Kinder auf diesem Weg unterstiitzt und motiviert. Der Wickelbereich mit
Duschbecken ist so gestaltet, dass Kinder die Wickelflache bequem erreichen kdnnen.
Alles ist sauber, praktisch und ansprechend gestaltet. Alle bendtigten Utensilien befinden
sich in der Nahe. Die Kinder werden in die Wickelsituation mit eingebunden indem sie z.B.
helfen Windeln, Wechselkleidung etc. zusammen zu suchen, etwas halten oder anreichen.
Saubern, Wickeln, Umziehen geschieht immer in Interaktion mit dem Kind. In dieser
intimen Atmosphare ist es entscheidend, Kindern ein positives Geflihl zu vermitteln, sie
mussen sich angenommen flihlen.

Durch den gemeinsam genutzten Waschraum und das Erleben, wie andere Kinder zur
Toilette gehen werden Kinder zur Nachahmung angeregt. Kinder dirfen sich auch
gegenseitig helfen. Ist das zu wickelnde Kind einverstanden, dirfen andere Kinder
zusehen.

Mahlzeiten

Essen, besonders in Gemeinschatt, ist ein Genuss und soll von den Kindern auch so erlebt
werden. Dies bedeutet, dass wir Kinder zwar motivieren von den angebotenen Speisen zu
probieren, sie aber niemals dazu drangen oder gar zwangsweise aufessen lassen. Das
Geschmacksempfinden von Kindern befindet sich, wie in allen anderen Bereichen, in einer
dauerhaften Phase der Entwicklung und verandert sich standig. So steht es den Kindern
frei zu entscheiden, was sie probieren oder essen mdchten. Wir vertrauen darauf, dass
Kinder durch ein entsprechend vielseitiges Angebot und durch gemeinsame Mahilzeiten
zum Probieren angeregt werden und dies in einer zwanglosen Situation und durch die
Beobachtung von anderen Kindern viel bereitwilliger tun.

Die Frihstiickszeit beginnt mit der Offnung des Kindergartens und geht bis 11:00 Uhr.
Jedes Kind kann frei entscheiden, wann, mit wem und wie oft es friihstlicken mochte, denn
die Kinder kommen zu ganz unterschiedlichen Zeiten und unter verschiedenen
Vorbedingungen in die Einrichtung. Wir stellen den Kindern jeden Tag ein wechselndes
kleines Frihstlcksbuffet zur Verfigung. Als Getranke stehen den Kindern den gesamten
Tag Uber Wasser und Tee zur Verfugung. Die Kinder lernen Mitverantwortung zu
Ubernehmen, indem sie ihr Geschirr aufraumen, den Platz sdubern und fir das nachste
Kind decken. Auch bei der Vorbereitung des Mittagessens helfen die Kinder und decken
mit ein.

Die Mittagsmahlzeiten werden von einer Kéchin taglich frisch gekocht.

Monatlich kénnen Eltern (und andere mitgebrachte Besucher) an einem Freitags-Brunch
teilnehmen. Man hat die Mdglichkeit mit dem Kind Zeit im Kiga zu verbringen, sich mit
anderen Eltern zu treffen und zu klénen oder mit den Erzieherinnen in den Austausch zu
gehen.

Padagogischer ~ Schwerpunkt  einer  Erzieherin  ist  die  Erméhrungs-und
Gesundheitsforderung. Dazu finden immer wieder auch unterschiedliche Angebote und
Projekte statt. Dabei kochen und backen wir immer wieder auch mit den Kindern oder auch
mit Kindern und Eltern zu besonderen Anlassen.

Im Flur befindet sich ein Fresskorb der von Eltern mit Spenden fir das Frihstlick gefiillt
werden kann.
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Ruhephasen

Kleinkinder bendtigen in kurzen Abstanden Phasen der Aktivitat und der Ruhe. Orientiert
an ihrem Ruhe- bzw. Schlafbedirfnis dirfen die Kinder sich jederzeit zur Erholung
zurickziehen. Unterstltzt werden sie dabei von den Erzieherinnen. Diese sprechen mit
den Eltern auch Einschlafrituale ab. Sie achten auf die Kinder und erkennen zu welcher
Zeit sie ihre Erholungsphase brauchen. Bei Bedarf richtet sie mit ihnen gemeinsam den
Schlafplatz  her. Hierfur stehen verschiedene Raume zur Verflgung. Im
Differenzierungsraum stehen verschiedene Maglichkeiten zur Verfigung um einen
Schlafplatz dort (oder in einem anderen Raum) herzurichten. Der Raum ist gemiitlich
gestaltet und kann abgedunkelt werden. Das Licht der Deckenleuchten kann man dimmen.
Hier befinden sich Schlafmatten und Schlafsacke, groRe Sitz-Kuschelkissen und Decken
um eine Schlafecke herzurichten. Auch Kuscheltiere, CD-Player oder Biicher konnen die
Kinder sich dazu holen. Gleiches gilt fir die Nebenraume, die an unsere Gruppenraume
anschlielen.

Bei Bedarf begleitet die Erzieherin die Einschlafphase mit Gesprach oder Geschichten. Mit
den anderen Kindern der Gruppe werden Absprachen getroffen, so dass die schlafenden
Kinder nicht gestort werden.

Die Kinder werden nicht zum Schlafen gezwungen und sollen nach Mdglichkeit auch von
alleine wieder aufwachen. Zeigt ein Kind Mldigkeit und Schlafbedurfnis, wird dem Wunsch
entsprochen (auch wenn es mal gegen den Tagesrhythmus von Eltern spricht).

Sollte es nétig sein, ein Kind aufzuwecken, so geschieht dies leise, sanft und mit Zeit zum
Wachwerden. lhren Schlafplatz diirfen die Kinder jedoch auch eigenstandig verlassen.
Nach dem Aufstehen wird das Kind begruit und in das Geschehen begleitet. Wahrend der
gesamten Zeit soll das Kind sich sicher und geborgen flhlen. Bei Besonderheiten flhren
wir ein Schlafprotokoll.

Medienerziehung

Medien sind in der heutigen Zeit nicht mehr wegzudenken. Umso wichtiger ist es, Kindern
Maglichkeiten der Nutzung aufzuzeigen und sie dabei aber dazu zu befahigen dies in
verniinftiger Weise zu steuern. Wir nutzen Tablets in den Gruppen. Darauf befinden sich
ausgewahlte und fir Kinder unbedenkliche Spiel- und Lern-Apps. In Kombination mit
einem digitalen Mikroskop nutzen die Kinder Aufnahmen zum Austausch uber ihre
Wahrnehmung und flir Experimente. Die Kinder werden ermutigt mit den Tablets Fotos
wahrend ihrer Projekte zu machen. Voller Stolz prasentieren sie diese immer wieder,
schauen sie miteinander und mit der Erzieherin an. Im Flur steht zwischenzeitlich ein
digitaler Bilderrahmen mit aktuellen Fotos zu Projekten und besonderen Veranstaltungen
sowie aus dem Alltag bereit. Alle Kinder und Eltern betrachten diese gerne und haufig
gemeinsam. Wir begleiten die Nutzung der Tablets und steuern sie zeitlich. Eine
Erzieherin im Team ist zu diesem Thema fortgebildet und begleitet die Medienerziehung
besonders intensiv.

Vorschulgruppenforderung
Wachentlich finden besondere Angebote fir die Kinder der Vorschulgruppe statt. Auf
spielerische Weise mochten wir ihnen Fahigkeiten und Fertigkeiten vermitteln, dig, ihnen
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den Wechsel zur Grundschule erleichtern und es ihnen ermdglichen, sich offen und
konzentriert mit den auf sie zukommenden Lerninhalten auseinander zu setzen.

Es finden Angebote zu folgenden Themenbldcken statt:

+ Mitwirkung der Vorschulgruppenkinder in Gottesdiensten zu Weihnachten und zur
Sommerfeier

Starkung des Selbstwertgefiihls

Bichereiprojekt und Lesetage in der Pfarrblcherei

Unterscheidung Rechts-Links-Unterscheidung

Kennenlernen der Institution Feuerwehr mit Besuch der Feuerwehrwache

Angebote mit der Polizei: Verkehrserziehung incl. Radfahrtraining, Aktionen zur
Wahrnehmung im Stralenverkehr, Besuch der Polizeiwache

Ich-Starkung mit Praventionsprojekt

Schleife binden lernen

Mitwirkung bei besonderen Bewegungsprojekten z.B. der AOK

Abschlussfahrt mit Ubernachtung

Schwungiibungen und Bleistiftfiihrerschein

Verschiedene besondere Aktionen wahrend des Jahres

FHEFEFEFE R EE

3. Elternbeteiligung und Elternmitwirkung

Grundlagen

Fir eine gelungene und umfassende Bildung und Foérderung der Kinder in unserem
Kindergarten/Familienzentrum ist uns eine bestandige Einbeziehung der Eltern in die
padagogische Arbeit wichtig. So informieren wir immer ausfiihrlich Gber unsere Angebote
und Projekte. Wir machen Aktuelles bekannt und vermitteln, in welcher Weise wir die
Kinder fordern. Dabei freuen wir uns Uber eine rege Unterstltzung, denn durch die Mithilfe
der Elternschaft ist die Umsetzung eines vielseitigen Programms mdglich. Noch
entscheidender ist flr uns jedoch, dass durch die Moglichkeiten der Teilnahme am Kinder-
gartenalltag und an besonderen Angeboten des Familienzentrums die Beziehung zwischen
Kindern und Eltern im gemeinsamen Erleben gestarkt wird. Eltern konnen Winsche,
Ideen und Anregungen an uns herantragen und das Leben im Familienzentrum so
mitgestalten. Der intensive Austausch zwischen Eltern und Kindergartenteam schafft eine
Basis des Vertrauens und ermadglicht uns eine enge und kooperative Zusammenarbeit zum
Wohle der uns anvertrauten Kinder und deren Familien. Ein weiteres Anliegen ist es, dazu
beizutragen, dass Eltern Unterstlitzung erfahren. Durch die verénderten Bedingungen in
unserer Gesellschaft erleben sich viele Familien verunsichert und Uberfordert. Sie sind
nicht selten mit personlichen Notlagen konfrontiert. Hier ist es uns ebenfalls wichtig, ein
breit gefachertes Angebot bereitzustellen, das es Eltern erméglicht, auf unkomplizierte
Weise Rat und Hilfe zu finden. Wir nutzen hierzu die Angebote unser Kooperationspartner
und vermitteln an diese weiter. Alle Angebote und Termine werden in Halbjahres-Flyern,
Aushangen an verschiedenen Orten und Uber die Homepage www.wuppertaler-westen.de
bekannt gemacht. Dabei unterstiitzen wir teiinehmende Eltern gerne, indem mitgebrachte
Geschwister- und Besucherkinder vom padagogischen Personal betreut werden.. Auch
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weitere Verwandte und Freunde der Kindergartenfamilien sind stets willkommene Gaste
bei allen Veranstaltungen des Kigas.

Ubersicht iiber Angebote fiir Eltern

Monatlicher Eltern-Brunch

Entwicklungsgesprache mit dem padagogischen Personal

Teilnahme an Gottesdiensten und Feiern

Beteiligung an unterschiedlichen Angeboten/Veranstaltungen des Kindergartens
(z.B. Lauf-Aktion, Verkehrserziehung...

Hospitationsmoglichkeit im Kindergarten

Baby-Gruppe (wochentlich)

Eltern-Kind-Spielgruppen (wochentlich)

Alleinerziehenden-Treff (14-tagig)

Offene Tur-Nachmittage

Elternkurse (z.B. ,Starke Eltern/Starke Kinder)

Sprechstunde der Ehe-, Familien- und Lebensberatung

Beratung durch Heilpadagoginnen

Sprechstunde der Erziehungsberatung vom Caritasverband

Einzelveranstaltungen und Kurse in Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern

FHEEEFFRFEFE FHEE

Rat der Tageseinrichtung und Elternbeirat

Zu Beginn des jeweiligen Kindergartenjahres wahlen die Eltern einen Elternbeirat. Er dient
als Ansprechpartner und Vermittler und trifft sich mehrmals jahrlich. Dabei unterstlitzt das
Team bei Bedarf mit Leitung und stellvertretender Leitung die Besprechungen des
Elternbeirates.

Zusammen mit zwei Vertretern des Tragers sowie der Leitung und stellvertretenden
Leitung bilden zwei Vertreter/innen den Rat der Tageseinrichtung. Dieses Gremium trifft
sich mindst.1x jahrlich und zu weiteren Sitzungen bei Bedarf. Das Treffen dient dem Aus-
tausch, der Beratung und Organisation der verschiedenen Belange der Einrichtung
(Ausstattung mit Material und Mobiliar, inhaltliche Uberlegungen zur Konzeptentwicklung
und Festorganisation sowie Programme des Familienzentrums und Weiterentwicklung der
Einrichtung etc.).

Forderverein

Viele Eltern sind Mitglied in unserem Forderverein. Dieser erwirtschaftet und verwaltet
zusatzliche finanzielle Mittel und unterstitzt das Familienzentrum bei der Finanzierung von
bendtigtem Spiel-und Beschaftigungsmaterial sowie anderweitiger Ausstattung.

Hospitationsmaglichkeiten

Eltern bieten wir an verschiedenen Tagen im Jahr die Mdglichkeit im Kindergarten zu
hospitieren. Eltern und Verwandte haben so die Gelegenheit, mit dem jeweiligen Kind
gemeinsam den Kindergartentag zu erleben. Sie kdnnen das Kind intensiv wahrnehmen,
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die Féahigkeiten und Fertigkeiten beobachten und es besteht die Mdglichkeit zum
Austausch mit dem Team der Einrichtung.

Freitagsbrunch mit Eltern

Einmal monatlich sind die Eltern zu einem Brunch/Elterntreff eingeladen. Unser Café ist flr
Eltern von 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr geoffnet. Man kann mit den Kindern brunchen und
spielen. Die Teilnehmer konnen sich mit anderen Eltern und den Mitarbeiterinnen
austauschen und sich Beratung einholen oder einfach nur klénen. Auch Besucher kénnen
mitgebracht werden.

Eltern-Partizipation

Als erste fremde Miterzieher der Kinder versuchen wir eine mdglichst umfassende
Forderung in Zusammenarbeit mit den Eltern zu bieten. Dazu haben wir fiir die alltagliche
Arbeit unser verbindliches Konzept sowie Kinderschutzkonzept. Unser Anliegen ist es,
dabei fir eine im hochstmdglichen Mafe zufriedenstellende Situation aller Beteiligten zu
sorgen. Wir sehen dies als Grundlage gelingender Erziehungspartnerschaft.

Dennoch haben Eltern und Erzieherinnen durchaus unterschiedliche Sichtweisen und
Erfahrungswerte. Mdglichkeiten, Situationen zu hinterfragen, Verstandnisfragen zu stellen,
in den Austausch zu gehen, Kummer, Arger und Wiinsche mitzuteilen, sowie der
Beteiligung gibt es viele. Wichtig ist uns der direkte und personliche Austausch. In diesen
Situationen wird schon vieles geklart und niemand muss Bauchschmerzen bekommen,
weil eine andere Sichtweise und Haltung besteht.

Sofern es mdglich ist, werden wir immer versuchen auch den Standpunkt von Eltern zu
beriicksichtigen. Es gibt aber gesetzliche Grundlagen, Tragervorstellungen, ein
verabschiedetes Konzept und Strukturen, die unsere Arbeit steuern und fiir alle Beteiligten
Klarheit und Gleichheit bedeuten. So kann man sicher nicht alle Wiinsche erfilllen, aber oft
ist ein Teilschritt schon ein Gewinn fiir alle Seiten.

Maglichkeiten flr Eltern bei Klarungsbedarf:

Tar-Angel-Gesprache: spontan in den Bring- und Abholsituationen

Telefonat oder Mail

Bei Veranstaltungen das Gesprach suchen (Feiern, Brunch, Eltenr-Kind-Aktionen
etc.)

Terminvereinbarung mit dem beteiligten Personal.

Spontanes Gesprach oder Terminvereinbarung mit der Leitung.

Den Elternbeirat oder Rat der Tageseinrichtung (mit Tragervertretern) als
Vermittler nutzen. Ross und Reiter missen allerdings benannt werden, mit
nebuldsen Angaben ist ein Agieren nicht maglich.

Briefkasten im Flur, mit Nennung Ross und Reiter.

Entwicklungsgesprache: Im Rahmen dieses Austauschs konnen auch solche
Fragen geklart werden.

+ Beschwerdezettel liegen aus und kénnen auch mit Mitarbeiter/innen ausgefiillt
werden.

-

+ +

Der vertrauensvolle Kontakt ist uns wichtig und so werden wir bei Kenntnis der Sachlage

zeitnah das personliche Gesprach suchen und filhren und dann losungsarieptiert
T e
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unterschiedliche Sichtweisen zusammentragen, Uberlegungen anstellen und Ideen
entwickeln oder maéglicherweise Kompromisse schlieBen. Dabei vermitteln wir ggf. auch
zw. Eltern bei einem gemeinsamen Gesprach. In den Teambesprechungen werden die
Mitarbeiter/innen in Kenntnis gesetzt, ggf. auch dort Ldsungen (berlegt und
Vereinbarungen getroffen.

4. Die Mitarbeiter/innen

Qualitétssicherung

In Absprache mit dem Trager nutzen alle Mitarbeiterinnen regelmafig die Mdglichkeit zur
Teilnahme an Fortbildungen. Fir einzelne Mitarbeiterinnen ergaben sich dadurch
bestimmte Themenschwerpunkte, zu denen sie in der Einrichtung Aktionen und Projekte
anbieten. Nach Mdglichkeit findet eine Riickbindung an die anderen Mitarbeiterinnen durch
Information und Austausch in den Teambesprechungen statt.

Die speziellen padagogischen Schwerpunkte der Erzieherinnen sind:

Bewegungsforderung

Kinderschutz und Partizipation
Gesundheits- und Ernahrungsforderung
Beobachtung und Entwicklungsscreenings
Sprachforderung

Religionspadagogische Forderung

Natur- und kulturelle Umwelten
Medienerziehung

FEEFEFEEE

Wir nutzen die folgenden Instrumentarien zur Sicherung unseres Qualitatsstandards und
arbeiten so an einer kontinuierlichen Weiterentwicklung des Familienzentrums:

+ Nationaler Kriterienkatalog von PadQuis zur Angebots-und Qualitatskontrolle.

+ Ausfiihrliches Re-Zertifizierungsverfahren (alle 4 Jahre). Ein ausfiihrlicher
PadQuis-Fragebogen zur Evaluation wird bearbeitet und weitere Dokumentations-
Unterlagen werden zur Priifung eingereicht. In einem detaillierten
Evaluationsgesprach wird die Arbeit des Familienzentrums tberpruft.
Evaluationsverfahren fiir katholische Familienzentren (alle 5-6 Jahre)
Fortbildungen

Erste-Hilfe-Kurse

Brandschutzschulungen

bl o

Verfiigungszeiten

Die Einsatzzeiten des Personals regelt ein Dienstplan. Jeder Mitarbeiterin stehen
Verfligungszeiten zu, deren Volumen und Inhalte sich nach dem Tatigkeitsbereich und
Tatigkeitsumfang richten. Die folgenden Stichpunkte geben einen Uberblick iiber die in den
Verfugungszeiten durchzufiihrenden Aufgaben:

+ Teamsitzungen
+ Planung und Organisation der padagogischen Arbeit d gy
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Beobachtungen und Entwicklungsberichte

Fallbesprechungen

Elterngesprache

Reflexionsgesprache

Planung und Durchflihrung von Elternveranstaltungen

Sitzungen im Rat der Tageseinrichtung

Teilnahme an Konferenzen und Arbeitskreisen

Teilnahme an Fortbildungen

Material- und Raumpflege

Pflege der Raumlichkeiten und des AuRenbereiches
Materialauswahl, Bestellungen und Eink&ufe

Schreibtatigkeiten (Berichte, Aushange, Briefe, E-Mailverwaltung ...)
Auseinandersetzung mit Fachliteratur

Administrative Aufgaben

Offentlichkeitsarbeit

Planung und Organisation von Gottesdiensten, Festen, Ausfliigen
Praktikantenanleitung

Zusammenarbeit mit anderen Tageseinrichtungen, Fachschulen sowie weiteren
Gremien und Institutionen.

FHEEFFEFFFEFRFREFRRFRFEREE

Praktikantenanleitung

Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit in unserer Einrichtung ist die Betreuung von
Praktikanten wahrend ihrer Ausbildung zur Kinderpflegerin und Erzieherin. Die
Schulerinnen und Studierenden aus den Unter- und Oberstufen werden in Fachschulen fir
Sozialpadagogik ausgebildet und besuchen flir Blockpraktika die Einrichtung.

In intensiver Betreuung durch die Praxisanleitung machen sie sich mit der padagogischen
Arbeit im Detail vertraut. Sie lernen Situationen gezielt zu beobachten und darauf
aufbauend Angebote und Projekte zu entwickeln. Die dazu geflihrten Reflexionsgesprache
ermadglichen den Auszubildenden, ihr Tatigkeitsfeld und ihre Kompetenzen einzuschatzen.
Die Auszubildenden im Anerkennungsjahr befinden sich in der Schlussphase der
Ausbildung fur die Dauer eines Jahres in der Einrichtung. Aktuell sind zwei Auszubildende
als PIA’s (praxisintegrierte Ausbildung) in Teilzeit fir 3 Jahre bei uns im Haus.

Des Weiteren betreuen wir fiir 1 Jahr eine Schilerin der Fachoberschule.

Teambesprechungen

Im 14-tagigen Rhythmus findet eine zweistiindige Teambesprechung statt. Gemeinsam
planen und organisieren wir alle Belange des Familienzentrums. Informationen werden
weitergegeben, Inhalte aus Fortbildungen vorgestellt und Einzelsituationen besprochen.
Zwischenzeitlich findet ein Austausch zum Entwicklungstand einzelner Kinder statt. Zu
jeder Teamsitzung wird Protokoll geflihrt. Zur Organisation der taglichen Arbeit finden auf
Gruppenebene wochentliche Besprechungen an einem Morgen statt.
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5. Kindergarten GustavstraRe: Familienzentrum des Landes NRW und
Schwerpunkteinrichtung im Netzwerk Kath. Familienzentrum Wuppertaler Westen

5.1. Aspekte der Entwicklung

Die umfassende Forderung der Kinder in unserer Tageseinrichtung beinhaltete
zunehmend die Einbeziehung der Eltern in die Lebens-, Erfahrungs- und Lernwelt der
Kinder. Es kristallisierte sich somit in den zurtckliegenden Jahren die Zusammenarbeit mit
den Eltern als wichtiger Schwerpunkt in der padagogischen Arbeit heraus. Dabei zeigte
sich von Seiten der Elternschaft ein vermehrter Bedarf an Unterstltzung bei Fragen zur
Erziehung und zur Gestaltung des Familienlebens. Ebenso wurde deutlich, dass Familien
bzw. Alleinerziehende fiir ihre ganz individuellen Problemstellungen vermehrt die Mdglich-
keit zum Austausch und fachlichen Rat im Gesprach mit den Erzieherinnen suchen. Der
zunehmende Beratungsbedarf war Motivation dafir, die Tageseinrichtung Uber die
padagogische Arbeit am Kind hinaus auch als Unterstlitzungsangebot fiir die Elternschaft
und Familien im Stadtteil zu sehen. Zunehmend zeigte sich ein Bedarf an veranderten oder
auch zusatzlichen Angeboten flr Familien. Angebote zur Vereinbarung von Familie und
Beruf oder auch zur Starkung der Bindung zwischen Eltern und Kind.

Nach einer inhaltlichen Auseinandersetzung der Leiterin und des Tragers mit dem neuen
Thema Familienzentrum in 2006 folgte die Entwicklung eines Kurzkonzeptes. Nach
erfolgreicher Bewerbung befand sich die Einrichtung dann von August 2007 bis April 2008
in einer Entwicklungsphase auf Landesebene. Unter besonderer Beriicksichtigung des
katholischen Profils erfolgte eine Leitbildentwicklung. Bestehende Angebote wurden
professionalisiert, neue Angebote installiert. AuRerdem fanden Kontaktgesprache und
daraus folgernd konkrete Planungen mit unseren Kooperationspartnern statt. Eine erste
Umsetzung der Beratungsangebote,

Veranstaltungen und Projekte erfolgte im Winter 2007/Friihjahr 2008. Parallel dazu erfolgte
das Zertifizierungsverfahren. Nach detaillierter Uberprifung unseres Angebotes
(Darstellung  des Angebotes im Fragebogen, Einreichung von Unterlagen,
Uberprifungsgesprach vor Ort) durch das zertifizierende Institut PadQuis unter Leitung
von Professor Tietze wurden wir im Mai 2008 zertifiziertes Familienzentrum des Landes
Nordrhein-Westfalen.

Schon im darauffolgenden Jahr stellten wir uns im Verbund mit den anderen katholischen
Einrichtungen im Gemeindeverband Wuppertaler Westen der Aufgabe zur
Weiterentwicklung und Zertifizierung als Katholisches Familienzentrum des Bistums. Seit
August 2009 haben wir dieses Giitesiegel und sind Schwerpunkteinrichtung im
Katholischen Familienzentrum Wuppertaler Westen. Die kontinuierliche Reflexion und
Weiterentwicklung der Angebotsstruktur, orientiert am Bedarf von Familien wird tiber halb-
jahrliche Treffen in der ,Lenkungsgruppe Familienzentrum® gesichert. Grundlage sind die
Ruckmeldungen von Familien im Gesprach sowie Teilnehmerzahlen und der Austausch
mit den Kooperationspartnern. In enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit unseren
Partnern - deren Details in verbindlichen Kooperationsvereinbarungen geregelt sind - soll
weiterhin ein umfassendes Angebot zu Begegnung, Beratung und Bildung fur Familien,
sowie eine kontinuierliche Weiterentwicklung im Familienzentrum gewahrleistet sein.  Im
Mai 2012 und 2016 erfolgte die ebenfalls erfolgreiche Re-Zertifizierung als NRW-
Familienzentrum.

FAMILIEN e
ZENTRUM < O
NOW, = Db

o



5.2. Struktur und Angebote des Familienzentrums

Vernetzung

Mehrmals jahrlich finden Leiterinnenkonferenzen im Dekanat Wuppertal unter Leitung
einer Fachberatung des Dibzesan-Caritasverbandes Koln statt. Dort erhalten die
Leiterinnen Informationen und haben die Moglichkeit zu Austausch und Beratung haben.
Leiterinnenbesprechungen im Seelsorgebereich Wuppertaler Westen sichern eine
Vernetzung und enge

Zusammenarbeit der Einrichtungen des Katholischen Familienzentrums Wuppertaler
Westen (NRW-Familienzentrum Gustavstrale, 3 weitere Kitas, ein Haus der offenen Tiir)
Als Leitung der Schwerpunkteinrichtung im katholischen Verbund organisiert und moderiert
die Leitung des NRW-Familienzentrums 2x jahrlich eine Lenkungsgruppe. In dieser sind
alle  Kooperationspartner (der Bezirkssozialdienst, die Ehe-, Familien- und
Lebensberatung, die Erziehungsberatung des Caritasverbandes, das Bildungswerk, das
Familienblro,) vertreten. Weitere Teilnehmerinnen sind die Leiterinnen des Katholischen
Familienzentrums Wuppertaler Westen, die Leiterin des

Alleinerziehenden-Treffs, die Leitung des Familienblros Wuppertal und eine Mitarbeiterin
des Stadtdekanats.

Des Weiteren findet eine Teilnahme an 3 x jahrlich tagenden Stadtteil-Konferenzen statt.
Somit ist eine kontinuierliche Zusammenarbeit mit weiteren sozialen Institutionen im
Stadtteil gewahrleistet. Im Arbeitskreis Kita/Grundschulen besteht ebenfalls die Moglichkeit
zu Beratung und Austausch. Die Leitung des Familienzentrums und eine Mitarbeiterin
vertreten im Ortsauschuss und im Caritasausschuss des Kirchengemeindeverbandes die
Einrichtung.

Katholisches Bildungswerk

Mit dem Katholischen Bildungswerk werden in enger Kooperation verschiedene
Veranstaltungen und Kurse in unserem Familienzentrum angeboten. In Austausch und
Absprache mit der zustandigen Mitarbeiterin des Bildungswerkes und nach
Erfahrungsaustausch in der Lenkungsgruppe Familienzentrum werden aus dem Programm
des Bildungswerkes Angebote fir Eltern und Eltern und ihre Kinder zusammengestellt.
Waochentlich finden unter Anleitung von Referentinnen des Bildungswerkes folgende Kurse
statt:

+ Dienstags: Mitter-Baby-Gruppe (bis 1 Jahr) von 09.30 Uhr bis 11.00 Uhr.

+ Mittwochs: zwei Eltern-Kind-Spielgruppen (1-3 Jahre) von 09.30 Uhr bis 11.00
Uhr und 11.00 Uhr bis 12.30 Uhr.

Dazu gibt es Einzelveranstaltungen und Kurse zu unterschiedlichen Themen, die
wechselnd und nach Bedarf angeboten werden.
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Katholische Ehe-, Familien- und Lebensberatung

Wenn Eltern sich zu gewissen Zeiten in ihren ganz individuellen Lebenssituationen verun-
sichert fuhlen und Orientierung und Unterstlitzung suchen ist die Tageseinrichtung oft der
erste Ansprechpartner. Hier kann die Katholische Ehe-, Familien- und Lebensberatung
unseren Familien zur Seite stehen. Wir vereinbaren regelmaBig mit der zusténdigen
Kontaktperson Beratungstermine flr Eltern (auch anonym) in unseren Rdumen  oder
helfen bei der Organisation eines individuellen Termins in den R&umen der
Beratungsstelle. Je nach Bedarf findet ein Einzeltermin statt oder man vereinbart Treffen
uber einen langeren Zeitraum. Diese Beratungsstunden werden zeitnah organisiert und
sind kostenfrei. Diese Mdglichkeit steht allen Familien im Stadtteil offen.

Erziehungsberatung des Caritasverbandes Wuppertal-Solingen e.V.

Unsicherheit bei Erziehungsfragen, ganz individuelle Problemstellungen bei Kindern oder
schwierige Lebenssituationen in Familien flhren manchmal zu Hilflosigkeit oder
Uberforderung. Die Tageseinrichtung fiir Kinder ist haufig der erste Ansprechpartner um
Situationen zu hinterfragen und Losungen zu entwickeln. RegelméaRig organisieren wir
Beratungsgesprache in unserer Einrichtung mit der zustandigen Mitarbeiterin des
Caritasverbandes. Eltern, die Unterstitzung winschen, kénnen einen solchen Termin
wahrnehmen (auch anonym) oder wir vereinbaren einen individuellen Beratungstermin.
Diese Gesprache konnen im Besprechungsraum der Einrichtung stattfinden oder in den
Raumlichkeiten der Beratungsstelle. Auf Wunsch begleitet die Leitung der Einrichtung den
Erstkontakt. Die Beratungssituation kann ein Einzeltermin sein oder es finden Folgetermine
Uber einen langeren Zeitraum statt, je nach Fragestellung und Bedtrfnis der ratsuchenden
Eltern. Diese Beratungsstunden werden zeitnah organisiert und sind kostenfrei. Das
Angebot steht allen Familien im Stadltteil offen.

Alleinerziehenden-Treff

Zweimal monatlich treffen sich alleinerziehende Mutter und Vater im Pfarrzentrum der
Gemeinde St. Maria Empfangnis und St. Ludger. Die Treffen finden in Begleitung einer
erfahrenen Anleitung im Ehrenamt statt. Es besteht die Maéglichkeit zu Kontaktpflege,
sowie Beratung und Austausch in lockerer Atmosphare. Fur mitgebrachte Kinder stehen
Jugendliche als Kinderbetreuung zur Verfligung. Diese selbstorganisierten Treffen sind alle
2 Wochen dienstags von 16.00 Uhr - 18.00 Uhr. In Zusammenarbeit mit einer Mitarbeiterin
aus dem Caritasverband erhalt die Leitung des Alleinerziehenden-Treffs Rat und
Unterstiitzung. Sporadisch treffen sich die Teilnehmer zu besonderen Einzelaktionen
(Ausflug 0.a.). Vereinzelt werden Beratungen und Infoveranstaltungen, zu verschiedenen
Themen die Alleinerziehende betreffen, durchgefihrt.

Jugendamt: Tagespflege

In der Kinderbetreuung ist der Bereich der Tagespflege professionalisiert worden und nun
mit einem eigenen Paragrafen im Kinderbildungsgesetz des Landes NRW verankert. Die
Kindertagespflege hat somit an Bedeutung gewonnen und eine Aufwertung erfahren.
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Die Leitung des Familienzentrums steht im Kontakt mit der zustéandigen Stelle im
Jugendamt und kann Gber das Vemittlungsverfahren, sowie auch ber die Erteilung einer
Pflegeerlaubnis und tber die Gewahrung einer Geldleistung an die Tagespflegepersonen
und den Beratungsservice des Jugendamtes informieren bzw. stellt den Kontakt zum
Jugendamt her. Das Fortbildungsprogramm der VHS und der Katholischen und
Evangelischen Familienbildungsstatten bietet Qualifizierungsmaoglichkeiten fir Tageseltern.
In der Einrichtung steht ein Handbuch mit vielen Informationen zum Thema Tagespflege
zur Verfugung. Die Stadt Wuppertal bietet jahrlich eine Informationsveranstaltung an. Auch
Tagespflegepersonen stehen unsere Angebote offen.

Jugendamt: Bezirkssozialdienst

Auf Stadtteilebene gibt es eine Zusammenarbeit mit dem Bezirkssozialdienst. Hier besteht
ein Austausch Uber ein erganzendes Angebot flr Familien im Stadtteil. Die Leitung des
BSD 1 nimmt teil an der halbjahrlichen

Lenkungsgruppe Familienzentrum. Eine weitere Madglichkeit der Zusammenarbeit ergibt
sich durch die gemeinsame Teilnahme an den mehrmals jahrlich tagenden Stadtteil-
Konferenzen. Die Details der Kooperation sind in einer Vereinbarung geregelt.

Jugendamt: Familienbiiro
Mit den Mitarbeiterinnen des Familienburos Wuppertal hat sich in den zurlckliegenden
Jahren eine verbindliche Zusammenarbeit entwickelt. Gegenseitig wird Uber die Angebote
und Unterstlitzungsmaglichkeiten flir Familien in Wuppertal informiert. Es besteht eine
Kooperationsvereinbarung.

Heilpadagogin als Honorarkraft

Eine Heilpddagogin unterstitzt uns in der alltdglichen Arbeit mit besonderen
Forderangeboten fiir unsere Kinder. Sie widmet sich insbesondere der Sprachforderung
und unterstitzt unsere dafiir zustdndige Mitarbeiterin bei der Umsetzung von
Sprachforderangeboten (2 Stunden wdchentlich). Dies geschieht in Kleingruppen mit
intensiver Konzentrationsforderung und in Verbindung mit Bewegungsangeboten. Es
besteht ein intensiver Austausch mit den Mitarbeiterinnen des Familienzentrums.

Offentlichkeitsarbeit
Uber die Homepage, Artikel im Pfarrbrief und Presseartikel sowie Aushange und Auslage
an verschiedenen Orten machen wir auf unsere Arbeit aufmerksam. An der Kirche St.
Maria Empfangnis befindet sich ein groRer Schaukasten mit aktuellen Informationen. Fir
jedes Halbjahr wird ein Flyer gedruckt und an alle Familien der Einrichtungen ausgegeben
und im Stadtteil verteilt. Mehrmals jahrlich stattfindende Nachmittage der Offenen Tur
ermdglichen Eltern oder auch anderen Interessierten, sich ein detailliertes Bild von der
Arbeit in unserer Einrichtung zu verschaffen. Die Beteiligung an den Pfarrfesten des
Kirchengemeindeverbandes und dem  Kirchentag im Westen® maght""u'nser
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Familienzentrum flr die Stadtteilbewohner erfahrbar. In Verbindung mit dem Pfarrfest
findet ein grofles Familienzentrumsfest im Verbund-Familienzentrum Wuppertaler Westen
statt.

Weiterentwicklung, Qualitatssicherung und Evaluation

Eine gewissenhafte Beschaftigung mit den Bedurfnissen von Kindern und Eltern setzt eine
intensive Bereitschaft zur bestdndigen Auseinandersetzung mit fachlichen Inhalten und
eigenen Fahigkeiten voraus. Die padagogischen Inhalte und Erfordernisse entwickeln sich
bestandig weiter. Kinder sollen in jedem Alter Bedingungen vorfinden, die es ihnen
ermdglichen eine positive Entwicklung zu nehmen. In enger Zusammenarbeit im Team
werden die padagogische Arbeit und Erfahrungswerte reflektiert. Die Vernetzung und
Zusammenarbeit mit verschiedenen Gremien und anderen Institutionen tragt ebenfalls zu
einer bewussten Auseinandersetzung mit padagogischen Zielen und deren Umsetzung
bei. Klare Verantwortlichkeiten der Erzieherinnen und die Beschaftigung mit Fachliteratur
fuhren zu personlicher und fachlicher Weiterentwicklung. Der fachliche Austausch in
Konferenzen und Arbeitskreisen sowie Fortbildungsmalnahmen fiihren zu bestandiger
Kompetenzerweiterung. Unsere Offentlichkeitsarbeit macht alle Aspekte unserer Arbeit
transparent und ermdglicht Eltern und anderen Interessierten einen Einblick zu bekommen
oder auch sich zu beteiligen. Insbesondere die Angebotsstruktur im Bereich
Familienzentrum mit der engen Zusammenarbeit aller Kooperationspartner und der
Vernetzungsarbeit im Kirchengemeindeverband tragen zu einer aktiven Reflexion mit der
Arbeit und Angebotssituation bei. Die sich in regelmaigen Abstanden wiederholenden
Zertifizierungsverfahren fiir Familienzentren NRW und Katholische Familienzentren im
Erzbistum Kéln sichern padagogische Qualitét und eine kontinuierliche Weiterentwicklung.
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6. Schlusswort

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser,

das vorliegende Konzept soll Innen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit am Kind
und uber das familienerganzende Angebot im Familienzentrum geben.

Auch weiterhin mochten wir allen Anforderungen gerecht werden und uns zum Wohle aller
Beteiligten weiterentwickeln. Wir stehen daher jederzeit als Ansprechpartner zur
Verfiigung. Uber eine rege Teilnahme und Mitwirkung bei unseren Veranstaltungen und
Uber ein Feedback hinsichtlich unserer Arbeit freuen wir uns sehr.

Unser besonderer Dank gilt den Menschen, die unsere Arbeit in unterschiedlichster Weise
untersttzen und dadurch Vielfalt in unserem Angebot mit ermdglichen.

Fur das Team des Kath. Kigas/Familienzentrums Gustavstrale

Katja Nix, Leitung

Stand Marz 2020
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